
SICUREZZA & INNOVAZIONE

Safety Skills
Tavolo di confronto per RSPP aziendali
per la creazione di una rete informale

#teamsicurezzasfe



Tavolo di confronto tra
partecipanti ed esperti.
Creazione di un gruppo

qualificato di RSPP e ASPP in
grado di  scambiare

esperienze e conoscenze.
Opportunità di conoscere
nuovi volti e condividere

esperienze.

Il progetto, basato sulle
metodologie del cognitive

learning, prevedono un
approccio particolarmente

coinvolgente.
Attraverso il problem solving, il

role playing e altre
metodologie partecipative.

Gli RSPP potranno affrontare
vari argomenti, inerenti alle

loro esigenze aziendali.

Sette incontri di tre ore

Il percorso permette di
conseguire i crediti formativi

validi ai fini dell'aggiornamento
obbligatorio per gli RSPP e

ASPP come previsto
dall'accordo Stato-Regioni del

7 luglio 2016. 

Crediti Formativi
AggiornamentoConfronto

Problematiche da affrontare e
possibili soluzioni. Tavolo di

confronto e scambio di
esigenze specifiche. 

Possibilità di visite guidate in
azienda con i vari RSPP ed

esperti.

Esperienze,
opportunità e casi

aziendali

Sviluppo di argomenti specifici  
con il supporto di qualificati

esperti di: formazione e
innovazione, comunicazione,

attrezzature, organismi di
vigilanza, legislazione.

Approfondimento
Metodologie ed

esperienze



Moduli N. ore Data Costo

Comunicazione efficace nei gruppi di lavoro 3 01/12/22 Gratis

RSPP, la gestione del ruolo e le priorità 3 12/01/23 € 70 + IVA

Qualità dell'aria indoor negli ambienti di lavoro 3 02/02/23 € 70 + IVA

Lavori in quota e spazi confinati - DPI di terza categoria 3 23/02/23 € 70 + IVA

Efficienza e benessere psicofisico 3 23/03/23 € 70 + IVA

Le agevolazioni e la privacy per la gestione della sicurezza in
azienda

3 20/04/23 € 70 + IVA

La certificazione e i sistemi di gestione per la salute e la
sicurezza sul lavoro

3 18/05/23 € 70 + IVA

Programma e calendario degli incontri

Il costo complessivo degli incontri è di € 350 + IVA, oppure di € 70 + IVA per ogni singolo incontro.

 Il primo incontro "Comunicazione efficace nei gruppi di lavoro" è totalmente gratuito.



Comunicazione efficace nei
gruppi di lavoro

Dott. Maurizio Chiappa - docente senior TSA ASFE Scarl ed
esperto in soft skills

Riconoscere e migliorare le proprie capacità comunicative nel lavoro con colleghi,
collaboratori e clienti.
La comunicazione professionale: specificità e caratteristiche
I cinque assiomi della comunicazione
Gestire le relazioni in un gruppo di lavoro, l’efficacia della collaborazione; requisiti,
caratteristiche, ostacoli, soluzioni, risolvere i conflitti, i rischi di malfunzionamento
di un gruppo; come prevenirli e risolverli.

A cura di

Presentazione progetto soft
skills a cura di Stefano

Schena, Presidente ASFE

Lancio progetto
Incontro gratuito

1 dicembre 2022 ore 14.30 - 17.30 



RSPP, la gestione del ruolo
e le priorità

Avvocato Fabio Dal Seno, fondatore dello Studio Legale
Associato Dal Seno - Preto

Dove termina il compito dell'RSPP e inizia quello del Datore di Lavoro 
Comprendere i confini tra responsabilità civile, penale ed amministrativa dell'RSPP
Suggerimenti pratici in caso di infortunio grave (la fase delle indagini, il rinvio a giudizio, il
dibattimento)
Le assicurazioni contro i rischi legati al ruolo di RSPP

A cura di

12 gennaio 2023 ore 14.30 - 17.30



Qualità dell'aria indoor
negli ambienti di lavoro

Gabriele Bosco - Molecular Segment Manager, Camfil Italia
Andrea Sedola - Area Sales Manager, Camfil Italia

Come ridurre la contaminazione aerotrasportata particellare, molecolare e microbiologica per
la mitigazione dei vari rischi, Covid compreso.
Creazione di un ambiente lavorativo salubre attraverso una corretta filtrazione dell’aria.
Le attuali linee guida di riferimento e le migliori soluzioni di filtrazione dell’aria.
Condivisione di casi di studio e buone prassi.

A cura di

2 febbraio 2023 ore 14.30 - 17.30



Lavori in quota e spazi
confinati - DPI di terza
categoria

Perito Roberto Baldassin  - docente senior TSA ASFE Scarl ed
esperto in salute e sicurezza sul lavoro

I lavori in quota e gli spazi confinati fanno parte di quelle attività particolarmente rischiose
per la salute e la sicurezza dei lavoratori.
L’incontro ha l’obiettivo di focalizzare gli aspetti normativi e procedurali da una parte e di
valutare forme di formazione efficace dall'altra.
Saranno proposte attività pratiche per la valutazione dei DPI e soluzioni di addestramento.

A cura di

23 febbraio 2023 ore 14.30 - 17.30



Efficienza e benessere
psicofisico

Dott.ssa Giulia Furlani specialista in scienze motorie e
formatrice per la salute e sicurezza sul lavoro

I benefici dell’attività fisica e l’analisi degli stili di vita: vivere meglio e in salute.
Postura e postazione lavorativa
Postura e benessere psicofisico
Ergonomia e movimentazione dei carichi
Salute e lavoro
Allena il tuo cuore
Check di salute

A cura di

23 marzo 2023 ore 14.30 - 17.30



Dott. Stefano Schena - Presidente ASFE Scarl
Dott. Stefano Ferrari - docente senior TSA ASFE scarl esperto privacy
Perito Roberto Baldassin - docente senior TSA ASFE scarl esperto in salute e sicurezza sul lavoro

Le agevolazioni e la privacy
per la gestione della
sicurezza in azienda

I corsi di formazione sulla salute e sicurezza su l lavoro e le opportunità di finanziamento a
livello regionale e nazionale.
I fondi interprofessionali e la sicurezza sul lavoro
I crediti di imposta.
La privacy nella gestione della salute e sicurezza sul lavoro
Le opportunità INAIL e l’OT23.

A cura di

20 aprile 2023 ore 14.30 - 17.30



Dott.ssa Francesca Pasetto docente senior TSA ASFE scarl esperta in Sistemi di Gestione 
Perito Roberto Baldassin - docente senior TSA ASFE scarl esperto sistemi di gestione e salute e
sicurezza sul lavoro

La certificazione e i sistemi
di gestione per la salute e
la sicurezza sul lavoro

II sistemi di gestione integrati
La ISO 45001:2018 - standard internazionale per un sistema di gestione della salute e
sicurezza sul lavoro
Il sistema di gestione volontario UNI INAIL – specifico in modo particolare per le Pmi che
intendono adottare un SGSL aziendale.

A cura di

18 maggio 2023 ore 14.30 - 17.30



Agenda degli incontri

Agevolazioni: nostro supporto per valutare opportunità con fondi
interprofessionali o altre agevolazioni disponibili
Possibilità di rotazione partecipanti (della stessa azienda) gratuita
Massimo 15 partecipanti

La scheda di iscrizione dovrà essere compilata ed inviata via mail a Daiana Larcher
all'indirizzo daiana.larcher@asfe-vr.it. 
Per maggiori informazioni, segreteria progetto - Daiana Larcher al numero
0452056112.

Presentazione degli obiettivi e sviluppo degli argomenti

Coffee Break

Tavolo di confronto

Chiusura meeting con aperitivo

14.30
16.00
16.15
17.30

Modalità di iscrizione

ASFE Scarl, Via Belluzzo, 2, 37132, Verona

350 € + IVA, 6 incontri + il primo gratis, oppure € 70 + IVA per ogni incontro


